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A K&H Bank Zrt. 

„munkáltatói kedvezmény” részvételi feltételei   

(a továbbiakban: Részvételi Feltételek) 

 

A K&H Bank Zrt. „K&H munkáltatói kedvezmény” elnevezéssel akciót (a továbbiakban: Akció) szervez 

és hirdet meg az alábbiak szerint.  

az Akció megnevezése: „K&H munkáltatói kedvezmény”  

az Akció szervezője: K&H Bank Zrt. (székhely: 1095 Budapest, Lechner Ödön fasor 9; adószám: 

10195664-4- 44; cégjegyzékszám: 01-10-041043, a továbbiakban: Szervező vagy Bank).  

az Akció időtartama: 2023. április 12. – visszavonásig, legkésőbb 2026. december 31. 

I. Az Akcióban részvételre jogosultak 

Munkáltató (a továbbiakban: Munkáltató): az az 5 munkavállalónál többet foglalkoztató vállalkozás, 

amely 

- a Bankkal az akció időtartama alatt együttműködési megállapodást köt (továbbiakban: 

Együttműködési megállapodás),  

- legalább öt, azaz 5 Munkavállalója az Együttműködési megállapodás hatálybalépését követő 

6 hónap alatt a K&H Banknál újonnan K&H okos kényelmi plusz számlacsomag online 

bankszámlacsomag szerződést köt a K&H online számlanyitási folyamaton keresztül 

(továbbiakban: Számlacsomag szerződés) és  

- a Munkavállaló felé fennálló bérfizetési kötelezettségét az Együttműködési megállapodásban 

rögzített bankszámláról teljesíti. 

Munkavállaló (a továbbiakban Munkavállaló), az a Munkáltatóval munkaviszonyban vagy megbízási 

jogviszonyban álló természetes személy, aki 

- az Együttműködési megállapodás aláírását követően Számlacsomag szerződést köt a Bankkal 

a K&H online számlanyitási folyamaton keresztül és akinek  

- munkabérét (munkabérét, megbízási díját, bérnek nem minősülő juttatását továbbiakban 

„munkabér”) a Munkáltató az Együttműködési megállapodásban megjelölt bankszámlájáról a 

munkavállaló által a Számlacsomag szerződés szerinti számlájára utalja, a számlanyitást 

követő három, azaz 3 hónap alatt legalább egyszer.  

Az Akcióban nem vehetnek részt a Szervezőnek és leányvállalatainak, e vállalatcsoport további 

tagjainak alkalmazottai, Munkavállalói. 

II. Az Akcióban történő részvétel módja  

Munkáltató  

a) a Bankkal Együttműködési megállapodást köt,  

b) az Együttműködési megállapodás aláírását követő 6 hónap alatt legalább 5 Munkavállalója a 

K&H Banknál új Számlacsomag szerződést köt a K&H online számlanyitás folyamaton 

keresztül,  

c) a munkavállaló számlanyitásának dátumát követő 3 hónapon belül legalább egyszer a 

Munkavállalója legalább 70.000 (hetvenezer) forintot elérő munkabérét átutalja az 

Együttműködési szerződésben megjelölt bankszámlájáról a munkavállaló Számlacsomag 

szerződés szerinti bankszámlára. 
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Munkavállaló  

a) az Együttműködési megállapodás Munkáltató részéről történő megkötését követően a Bankkal 

Számlacsomag szerződést köt,  

b) a Munkáltatónak munkabér fizetés céljára a Számlacsomag szerződés szerinti bankszámláját 

adja meg, 

c) munkabére legalább 70.000 (hetvenezer) forintot elérő összegben a Számlacsomag szerződés 

megkötését követő három hónapon belül legalább egyszer a Munkáltató Együttműködési 

megállapodásban megjelölt bankszámlájáról a Számlacsomag szerinti bankszámlájára érkezik. 

 

III. A K&H munkáltatói kedvezmény  

 

1. Munkavállalót megillető kedvezmény (továbbiakban: Munkavállalói Kedvezmény) 

A fenti feltételek határidőn belüli és maradéktalan teljesítése esetén a Munkavállalók 6 havi 

számlacsomagdíj-mentességben részesülnek a Számlacsomag szerződésre irányadó 

Hirdetmény szerint járó 3 havi csomagdíj kedvezményen túlmenően. 

 

2.  Munkáltatót megillető kedvezmény (továbbiakban: Munkaáltatói Kedvezmény) 

Kizárólag abban az esetben, ha a Munkáltató az Együttműködési megállapodás hatálya alatt 

bankszámlaszerződést köt a Bankkal oly módon, hogy a Banknál az Együttműködési 

megállapodás aláírásának időpontjában és az azt megelőző 6 hónapon belül bankszámlával 

nem rendelkezett.  

A fent leírt feltételek teljesülése esetén a Munkáltatót a munkáltatói Bankszámlanyitástól 

számított 12 hónapig tartó számlavezetési díj mentesség illeti meg. 

 
IV. A Kedvezményre jogosultak körének megállapítása 

Amennyiben  

a) az Együttműködési megállapodás megkötésétől számított 6 hónapon belül  

b) legalább 5 Munkavállaló  

c) a Banknál újonnan nyitott Számlacsomag szerződésére  

d) a Munkáltató Együttműködési megállapodásban megjelölt bankszámlájáról munkabérjóváírás 

érkezik és  

e) az ilyen jóváírással érintett Számlacsomag szerződés az Együttműködési megállapodás 

aláírását követően került megkötésre és  

úgy az érintett Munkavállalók és – a III.2. pontban foglaltakra figyelemmel – Munkáltató jogosulttá válnak 

a Kedvezményre.  

A Kedvezményre jogosultak meghatározása során a Szervező nyilvántartása és számítástechnikai 

rendszerei az irányadóak.  
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V. A Kedvezmény biztosításának határideje 

A Kedvezmény beállítását a Bank a feltételek határidőn belüli maradéktalan teljesítését követő naptári 

hónap végéig teljesíti. A Kedvezmény legkorábban a Számlacsomag szerződésre irányadó Hirdetmény 

szerint járó 3 havi csomagdíj kedvezménnyel érintett időszak lejártát követően illeti meg a Munkavállalót.  

VI. Adatkezelési, adatvédelmi szabályok:  

A „K&H munkáltatói kedvezmény” akciójának adatkezeléssel kapcsolatos részletes információiért 

tekintse meg az adatkezelési tájékoztatót. 

Egyéb rendelkezések:  

Az Akció Részvételi Feltételei a hatályos magyar jogszabályok figyelembevételével kerültek 

kialakításra.  

A Szervező fenntartja a jogot, hogy a jelen Részvételi Feltételeket bármikor megváltoztassa, vagy az 

Akciót – indoklás nélkül – visszavonja. Az Akció visszavonása esetén kizárólag a visszavonásig vagy – 

amennyiben a Bank a visszavonás alkalmával külön záróidőpontot határoz meg – a meghirdetett 

záróidőpontig történő sikeres számlanyitások jogosítanak Kedvezményre. 

Az Akcióban résztvevők az Akcióban való részvétellel minden tekintetben kifejezetten elfogadják a jelen 

Részvételi Feltételek rendelkezéseit. Az Akcióban részt vevők elfogadják továbbá, hogy a 

Kedvezményre való jogosultság meghatározása szempontjából a Bank nyilvántartásainak tartalma az 

irányadó.  

Az Akcióban szereplő számla termékek és szolgáltatások igénybevételének feltételeit a vonatkozó 

ügyfélszerződés, a Vállalati ügyfelek részére nyújtott pénzforgalmi és betéti szolgáltatások Általános 

Szerződési Feltételei, a Devizabelföldi és devizakülföldi természetes személyek részére nyújtott 

bankszámla, betétszámla és lekötött betét termékekre vonatkozó általános szerződési feltételek, a 

Természetes személyek bankszámláira, betétszámláira, lekötött betétjeire valamint pénztári 

tranzakcióira vonatkozó Hirdetmény, továbbá az Üzletszabályzat általános része tartalmazza, melyek 

megtekinthetőek a www.kh.hu internetes oldalon és bankfiókjainkban.  

A kondíciók módosításának jogát a Bank fenntartja. 

 

Budapest, 2024. december 31. 

K&H Bank Zrt. 

 

https://www.kh.hu/documents/20184/488347/lakossagi+ajanloprogram+adatkezelesi+tajekoztato.pdf/12d14622-51dd-96f1-6a79-50eba143bb13?t=1663234832996

