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K&H

Jelen feltételek a K&H Biztosité Zrt. és a K&H Bank Zrt. kdzott létrejott személyi kdlcsdnhoz kapcsolddé csoportos hitelfedezeti biztositasi
szerz8désre (a tovabbiakban: csoportos biztositasi szerz6dés) érvényesek.

Jelen feltételekben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Térvénykonyv rendelkezései az iranyadok. A biztositasi szerzédésre a magyar
jogot kell alkalmazni.

1. Ertelmez6 rendelkezések

1.1. Jelen feltételek értelmében

1.1.1.

1.1.2.
1.1.3.

1.1.4.

1.1.5.

1.1.6.

1.1.7.

kolcsonszerzédés: A Szerz6d6 és a Biztositott kozotti egy adott személyi kdlcsén ugyletre vonatkozo jogviszony tartalmat
meghatéaroz6 dokumentumok 6sszessége.
dijalap: a személyi kdlcsén aktualis havi torlesztd részlete
aktualis szolgaltatasi 6sszeg
1.1.3.1. a Biztositénak a koélcsonszerzédéshez kapcsolddd csoportos biztositasi szerzédés alapjan nyujtott szolgaltatasa,
amely a Biztositott halala vagy 75%-ot meghaladé balesetbdl eredd rokkantsaga esetén a fennallé téketartozas és
az addig felhalmozddott ligyleti kamat, valamint kezelési koltség, csOkkentve a biztositasi esemény napjan még meg
nem fizetett, késett torlesztd részletek egylttes 6sszegével valamint a késedelmi kamat 6sszegével;
1.1.3.2. a Biztositott keres6képtelensége, illetve munkanélkilivé valasa esetén a személyi kdlcson aktualis havi torleszté
részlete, tovabba a torlesztési biztositas dija.
munkaviszony alatt a mindenkor hatalyos magyar jogszabalyokban meghatarozott, kdvetkezé jogviszonyokat kell érteni:
munkaviszony, kdzalkalmazotti, kdzszolgalati jogviszony, kormanyzati szolgalati viszony, Ugyészségi szolgalati jogviszony,
birésagi jogviszony, igazsaglgyi alkalmazotti szolgalati viszony, hivatasos nevelészil6i jogviszony, dszténdijas foglalkoztatasi
jogviszony, kézfoglalkoztatasi jogviszony, a Magyar Honvédség, a rendvédelmi szervek, az Orszaggyiilési Orség, a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok, a Nemzeti Ado- és Vamhivatal hivatasos allomanyu tagjanak, a Magyar Honvédség szerz6déses
allomanyu tagjanak, a katonai szolgalatot teljesitd6 Onkéntes tartalékos katona szolgalati jogviszonya (a tovabbiakban:
munkaviszony).
jelen biztositasi feltételek szerint vallalkozé a mindenkor hatélyos magyar jogszabalyok szerinti, alabbi egyéni vallalkozo:
1.1.5.1. a vallalkozo6i igazolvannyal rendelkezd természetes személy,
1.1.5.2. a magan-allatorvosi tevékenység gyakorlasara jogositd igazolvannyal rendelkezé maganszemély, a gyégyszerészi
magantevékenység, falugondnoki tevékenység, tanyagondnoki tevékenység vagy szocialis szolgaltatd tevékenység
folytatasahoz sziikséges engedéllyel rendelkezd maganszemély (egyitt: egészségligyi vallalkozo),
1.1.5.3. az ugyvédekrdl szolo térvény hatalya ala tartozé Ggyvéd, eurdpai kdzosségi jogasz (egyutt: tgyveéd),
1.1.5.4. az egyéni szabadalmi Ugyvivé,
1.1.5.5. a nem kozjegyzdi iroda tagjaként tevékenykedé kozjegyzd,
1.1.5.6. a nem végrehajtdi iroda tagjaként tevékenykedd 6nallo birdsagi végrehaijto
tovabba véllalkozénak mindslilnek az alabbi tarsas véllalkozok:
1.1.6.1. a betéti tarsasag bel- és kiiltagja, a kdzkereseti tarsasag tagja, a korlatolt felelésségi tarsasag, a kozos vallalat, az
egyesillés, valamint az eurdpai gazdasagi egyesulés tagja, ha a tarsasag tevékenységében ténylegesen és
személyesen kdzrem(kddik, és ez nem munkaviszony vagy megbizasi jogviszony keretében torténik (tagsagi
jogviszony),
1.1.6.2. a szabadalmi Ugyvivéi tarsasag, a szabadalmi lgyvivéi iroda tagja, ha a tarsasag tevékenységében személyesen
kézremikodik,
1.1.6.3. az ugyvédi iroda, a kdzjegyz6i iroda, a végrehajtdi iroda, a gépjarmivezeté-képzé munkakdzdsség, az oktatoi
munkak6zosség tagja,
1.1.6.4. az egyéni cég tagja,
1.1.6.5. a betéti tarsasag, a kozkereseti tarsasag és a korlatolt felel6sségi tarsasag olyan természetes személy tagja, aki a
tarsasag lgyvezetését nem munkaviszony alapjan latja el,
(a fenti egyéni és tarsas vallalkozok a tovabbiakban egyditt: vallalkozo).
balesetnek min&sil az olyan hirtelen fellépd, egyszeri, kiilsé fizikai és/vagy kémiai behatas, amely a Biztositottat akaratatol
fuggetlenll a kockazatviselés tartama alatt éri.
1.1.7.1. Jelen altalanos feltétel szempontjabol balesetnek mindstilnek az alabbi a Biztositott akaratan kivili események is:
- vizbefllas
- villamcsapas
- mérgezd gazok belélegzése
1.1.7.2. Jelen altalanos feltétel szerint — a fentiektdl eltekintve — nem mindsiil balesetnek az ember vagy allat altal
terjesztett bakterialis vagy virusfert6zés még abban az esetben sem, ha balesetszerii fizikalis ok valtja ki,
kivéve, ha a kiilonos feltételek ettol eltéréen rendelkeznek. Nem minésiil balesetnek a randulas, ficam,
megemelés, rovarcsipés (beleértve a kullancs és darazscsipést is), héguta, fagyas, napszuras, a hasi és
gerincsérvek, tovabba a foglalkozasi betegség (artalom), valamint a Biztositott 6ngyilkossaga,
ongyilkossagi kisérlete, még abban az esetben sem, ha az a Biztositott zavart tudatallapotaban kovetkezett
be. Nem mindsiil balesetnek az orvosi miitét kovetkezménye sem, tovabba az agyvérzés, a szivinfarktus és
az azok miatt bekovetkez6 esemény sem.
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2.1
2.2.

2.3.

2.4,
. A Kedvezményezett a csoportos biztositasi szerz6désben megjeldlt azon jogi személy, amely jogosult arra, hogy a biztositasi esemény

2.6.

K&H

1.1.8. kérhaznak mindsul a magyar tisztiorvosi és szakmai felligyelet altal elismert, engedélyezett fekvébeteg-ellatast nyujtd
intézmény, amely alland6 orvosi iranyitas, felligyelet alatt all. Jelen biztositas szempontjabol nem minésuinek kérhaznak — még
abban az esetben sem, ha azokban kérhazi fekvébetegellatast végeznek — a szanatériumok, pszichiatriai intézetek, pszichiatriai
osztalyok, gyogyfird6k, gyégyudulék, elmebetegek gydgy- és gondozéintézetei, geriatriai, kronikus intézetek, szocialis
otthonok, alkohol- és kabitészer-elvono intézmények, illetve korhazak fenti jellegli szolgaltatast nyujté osztalyai, feltéve, hogy a
Biztositott az osztaly jellegének megfelel6 szolgaltatasban részesiilt.

1.1.9. keresbképtelenség a Biztositottnak a kockazatviselés tartama alatt bekdvetkezett, a kockazatviselés kezdetéhez képest
elézmény nélkiili, varatlan betegsége vagy balesete, amelynek kévetkeztében a Biztositott a keres6képtelenség elbiralasara és
igazolasara jogosult orvos vagy kérhaz altal igazoltan, sajat jogon a magyar tarsadalombiztositasi jogszabalyok alapjan
kereséképtelen allomanyba kerdl.

Keresdképtelenségnek mindsul tovabba, ha a Biztositottat a mindenkor hatalyos magyar jogszabalyok alapjan kézegészségugyi
okbdl foglalkozasatol eltiltjak, és mas beosztast nem kap, vagy ha kdzegészségligyi okbdl hatosagilag elkllonitik, vagy ha
jarvanyigyi-, illetéleg allategészségligyi zarlat miatt munkahelyén megjelenni nem tud és mas munkakoérben atmenetileg sem
foglalkoztathato, és a keres6képtelenség elbiralasara és igazolasara jogosult orvos vagy kérhaz altal igazoltan, sajat jogon a
magyar tarsadalombiztositasi jogszabalyok alapjan kereséképtelen allomanyban van.

Jelen feltételek alapjan nem min&sil kereséképtelenségnek, ha a Biztositott a munkaviszony felmondasi vagy azzal egyenértéki
id6északa alatt, vagy a munkaviszony megsziinését kovetéen valik kereséképtelenné (,passziv tappénz”).

1.1.10. munkanélkiiliség a Biztositottnak a kockazatviselés tartaman belll bekdvetkez6 munkanélkilivé valasa, amennyiben az
illetékes munkalgyi kirendeltség &llaskeres6ként tartja nyilvan, és a mindenkor hatalyos magyar jogszabalyokban
meghatarozott jaradékra vagy segélyre (allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozdi jaradék) jogosult. Nem
munkanélkili, akinek az allaskeresési jaradéka sziinetel. Nem jelenti a munkanélklliség megszlinését, ha az allaskeresési
jaradék azért sziinetel, mert kozfoglalkoztatasban vesz részt, tényleges 6nkéntes tartalékos katonai szolgalatot teljesit.

1.1.11. varakozasi id6 a csoportos biztositasi szerz6dés hatalyanak a Biztositottra valé kiterjesztésétdl kezd6dé 3 hénapos idészak,
amely alatt a Biztositoé kockazatviselése részleges, kizarélag a balesetekre, illetve a balesettel okozati 6sszefiiggésben
allo biztositasi eseményekre terjed ki.

2. A csoportos biztositasi szerzédés alanyai

A csoportos biztositasi szerz6dés alanyai a Szerz6d6, a Biztositott, a Kedvezményezett és a Biztosité.
A Szerz6dé a K&H Bank Zrt. (tovabbiakban: Szerz6d6), aki a csoportos biztositasi szerz6dést megkéti, az azzal kapcsolatos
jognyilatkozatokat teszi, és aki a biztositasi dij Biztositd részére t6rténé megfizetésére kotelezettséget vallal.
A Biztositott a Szerz6d6vel K&H lakossagi bankszamlardl torleszt6, személyi kdlcson-szerzédéses jogviszonyban allé természetes
személy (a K&H személyi kolcson addsa vagy adostarsa), akinek az életével, egészségi allapotaval, munkaviszonyaval 6sszefliggd
kockazatokra a csoportos biztositasi szerzédés létrejon, aki a kdlcsdnszerz6dés megkdtésekor vagy annak hatalya alatt kérelmezi a
csoportos biztositasi szerz6dés hatalyanak rea vald kiterjesztését és a csatlakozasi nyilatkozat vonatkoz6 pontjainak
tudomasulvételével, és alairasaval, vagy a tavértékesitési jogszabalyoknak megfeleléen ezt megerfsiti, valamint a csatlakozasi
nyilatkozat megtételekor megfelel az alabbi feltételeknek:
2.3.1. devizabelfoldi
2.3.2. a csatlakozasi nyilatkozat megtételének napjan a 18. életévét betdltotte, de a 61. életévét nem,
2.3.3. nincsen 15 napot meghaladoan késett/lejart hitel-/kdlcsontartozasa a Szerz6d6vel szemben,
2.3.4. a csatlakozasi nyilatkozatot megel6z6en a nyilatkozattal érintett személyi kolcsénre K&H személyi kolcson torlesztési
biztositassal nem rendelkezett, illetve jelenleg sem rendelkezik,
2.3.5. nincs keres6képtelen allomanyban (beleértve az anyasaggal kapcsolatos kereséképtelenséget is, figgetlendl attdl, hogy folytat-
e jovedelemszerz6 tevékenységet ezen idészak alatt),
2.3.6. a csatlakozasi nyilatkozat keltét megel6z6 12 honap soran sem volt tébb mint 30 egymast kdvetd napon at kereséképtelen
allomanyban (kivéve az anyasaggal kapcsolatos kereséképtelenséget),
2.3.7. nincs 6regségi vagy elérehozott 6regségi nyugallomanyban, és nem részesul rokkantsagi vagy baleseti rokkantsagi nyugdijban,
2.3.8. jelen feltételek szerinti hatarozatlan, vagy hatarozott ideji munkaviszonnyal rendelkezik, amennyiben a hatarozott
munkaviszony lejarata késébbi idépontra esik, mint a kolcson utolsoé torlesztd részlet fizetésének esedékessége, vagy 1.1.5.
vagy az 1.1.6. pontok szerinti vallalkozo.
Kolcsonszerzédésenként csak egy Biztositott (adds vagy adostars) csatlakozhat a csoportos biztositasi szerz6déshez.

bekdvetkezése esetén a csoportos biztositasi szerz6dés szerinti szolgaltatasokat szamara teljesitsék. A Biztositottnak a Csatlakozasi
Nyilatkozat alairasaval vagy a tavértékesités soran tett nyilatkozatdban adott hozzajarulasa alapjan a Kedvezményezett a Szerz6dé. A
Kedvezményezett a Szolgaltatas 6sszegét a fennalld kdlcson tartozas torlesztésére koteles forditani.

A Biztosité a K&H Biztosito Zrt. (székhely: 1095 Budapest, Lechner Odén fasor 9.) (a tovabbiakban: Biztositd), aki a biztositasi dij
ellenében a biztositasi kockazatot viseli és a feltételekben meghatarozott szolgaltatas teljesitésére kotelezettséget vallal.
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3.1
3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

4.1.
. A csoportos biztositasi szerz6dés egyidejlleg tobb Biztositottra vonatkozik, akik egyénileg, a kolcsdnszerzédés megkotésével

4.3.

4.4,
4.5.

4.6.

4.7.

3. A csoportos biztositasi szerzédés alanyainak jogai és kotelezettségei

A csoportos biztositasi szerzédéssel kapcsolatos jognyilatkozatok megtételére, valamint a csoportos biztositasi szerzédés dijanak
megfizetésére a Szerz6d6 koteles.

A Szerz8d6 és a Biztositott koteles kdzlési kdtelezettségének eleget tenni, valamint a Biztosito altal feltett, a biztositas szempontjabdl
sziikséges kérdéseket a valosagnak megfeleléen és teljes korlien megvalaszolni.

A kozlési kotelezettség abban all, hogy a Szerzédé és a Biztositott kdteles a biztositas elvallalasa szempontjabdl minden olyan lIényeges
kérdlményt, adatot a Biztositoval irasban kdzdIni, amelyeket ismert vagy ismernie kellett. A Biztosito irdsban k6zolt kérdéseire adott, a
valésagnak megfeleld valaszokkal a fél kdzlési kotelezettségének eleget tesz. A kérdések megvalaszolatlanul hagyasa egymagaban
nem jelenti a kdzlési kotelezettség megsértését.

A kozlési, valamint valtozas bejelentési kotelezettség feltétlenil fennall minden olyan kérilményre vagy adatra, amelyre a Biztositd a
Csatlakozasi Nyilatkozaton, valamint barmilyen mas formaban kérdést tett fel, illetve amelyrél a Biztositott ilyen médon nyilatkozott.
Szerz6d6 és a Biztositott koteles a biztositas tartama alatt 15 napon bellil irdsban bejelenteni nevének, cimének, levelezési cimének,
egyéb azonositdinak megvaltozasat.

A Biztositott koteles haladéktalanul, de legkésébb 15 napon beliil irdsban jelezni a Szerz6dének, ha 6regségi vagy rokkantsagi
nyugallomanyba vonul (fliggetleniil attol, hogy folytat-e jovedelemszerz6 tevékenységet ezen idészak alatt), illetve ha
munkaviszonya vagy vallalkozéi jogviszonya nem felel meg a jelen feltételek 1.1.5. illetve 1.1.6. definiciojanak, és
kezdeményezni a csatlakozasi nyilatkozat visszavonasat, amely egyuttal a személyi kolcson torlesztési biztositas
kockazatviselésének végét is jelenti az adott Biztositott vonatkozasaban.

. A Biztosit6 a szolgaltatas jogalapjanak megallapitasahoz a kézdlt adatokat ellendrizheti, sajat orvosa altal vizsgalatot kezdeményezhet.
. A Biztosito koteles a tudomasara jutott adatokat megérizni, és a biztositasi térvényben foglaltak szerint titokként kezelni.
. A csoportos biztositasi szerzédés Biztositottjat nem illeti meg a csoportos biztositasi szerz6dés vagy annak biztositasi feltétele

modositasanak, illetve a Kedvezményezett megvaltoztatasanak, felmondasanak joga, az altala tett barmilyen ilyen iranya vagy targyua
ajanlat vagy nyilatkozat semmis. A Biztositottnak ugyanakkor joga van a csatlakozasi nyilatkozatat a 4.4. pontban szabalyozottak szerint
visszavonni.

4. A csoportos biztositasi szerzédés létrejotte, a Biztositott csatlakozasa a csoportos biztositasi szerz6déshez
A csoportos biztositasi szerz6dés a Szerz6d6 és a Biztosité irasbeli megallapodasa alapjan jon létre.

egyidejlleg vagy utélag csatlakoznak a csoportos biztositasi szerz6déshez.

A Biztositott a csatlakozasi nyilatkozat alairasaval vagy szébeli csatlakozasi nyilatkozat (tavértékesités) utjan:

4.3.1. elfogadja a csoportos biztositasi szerz6dés feltételeit, hozzajarul ahhoz, hogy a Biztosité kockazatviselése ra kiterjedjen,

4.3.2. hozzajarul ahhoz, hogy
4.3.2.1. a Szerzddd a vele kozolt, a banktitok kdrébe tartozo, a csoportos biztositasi szerzédések teljesitéséhez sziikséges

adatait a Biztositonak a csoportos biztositasi szerz6dés teljesitésének céljabdl atadja,
4.3.2.2. a Biztosit6 a Biztositott személyes adatait, valamint a Biztositott egészségi allapotaval, hitelszerz6désével
kapcsolatos, a biztositasi szolgaltatas teljesitésével 6sszefliggd adatait beszerezze, nyilvantartsa, valamint kezelje,

4.3.3. felmenti az orvosi titoktartas alél mind a kezel6 és vizsgalé orvosokat, egészségiigyi intézményeket, mind a
tarsadalombiztositasi igazgatasi szerveket azon - az egészségi allapotaval, fennallé és korabbi betegségeivel, baleseteivel
Osszefliggd - adatoknak a Biztositd részére torténd tovabbitasa tekintetében, amelyek a Biztositd szamara a szolgaltatasi igény
elbiralasahoz szukségesek,

4.3.4. felmenti a titoktartas alél azon igazgatasi szerveket (pl. munkalgyi kirendeltség) a munkanélkiliséggel, allaskereséssel
Osszefliggé azon adatoknak a Biztositd részére torténd tovabbitasa tekintetében, amelyek a Biztosité szamara a szolgaltatasi
igény elbiralasahoz szukségesek,

4.3.5. felmenti a titoktartas al6l a Biztositét a 4.3.3. és 4.3.4. pontokban foglaltak szerinti jogok gyakorlasa soran az ezekben a
pontokban foglalt személyekkel, szervekkel és intézményekkel szemben.

Az utélagos csatlakozas feltétele, hogy a személyi kdlcsén hatralévé futamideje még tébb mint 12 hénap legyen.

A Biztositott utdlagos csatlakozasara a Szerz6d6 TeleCenter Ugyfélszolgalata altali megkeresés esetén szdbeli csatlakozasi

nyilatkozattal (tavértékesités), illetve a Biztositott bankfidékba iranyitasa esetén, a bankfidkban tett irdsbeli csatlakozasi nyilatkozattal van

lehet&ség. A Biztositott altal kezdeményezett csatlakozasra a Szerz6dd bankfidkjaban legfeljebb a személyi kélcson folydsitasat kdvetd

1 hénapon beliil van lehetéség.

A Biztositott jogosult a csatlakozasi nyilatkozatat barmikor visszavonni irasban, a Szerz6d6 bankfidkjaban személyesen, vagy telefonon

a Szerz6dd TeleCenter Ugyfélszolgalatan (jelenleg a 06 1/20/30/70) 335 3355-06s telefonszamon). Amennyiben a csatlakozasra

tavértékesités keretében, szébeli nyilatkozattal kerdlt sor, a biztositasra vonatkozé dokumentacio kézhezvételét kdveté 30 napon beldil

Biztositottnak lehetésége van csatlakozasat kéltségmentesen visszavonni.

A csatlakozasi nyilatkozat Biztositott altali visszavonasat, valamint a 7. pont szerinti, adott Biztositottra vonatkozé felmondas
hatalyosulasat kovetéen az érintett személyi kdlcson szerzédés alapjan biztositott ismételten nem csatlakozhat a csoportos
biztositasi szerz6déshez.

]
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5. A biztositasi szerzédés tartama, a biztositasi idoszak, a kockazatviselés kezdete

5.1. A csoportos biztositasi szerz6dés tartama hatarozatlan.

5.2. A biztositasi tartam az egyes Biztositottak vonatkozasaban a kockazatviselés kezdetétdl, a kdlcson utolsé torleszté részlet fizetésének
esedékességéig tart.

5.3. A kockazatviselés az egyes biztositottak vonatkozasaban a személyi kdlcson elsé torlesztd részletének esedékességi napjan, 0. ératol
veszi kezdetét, a varakozasi id6 figyelembevételével (Id. 1.1.11.).

5.4. Utdlagos csatlakozas esetén a kockazatviselés a csatlakozasi nyilatkozat megtételét kdvetd elsd torlesztd részlet esedékességi napjan,
0. oratol veszi kezdetét.

5.5. A kockazatviselés feltétele, hogy a Szerz6d6 a Biztositott csatlakozasat a Biztositénak tovabbitsa. Amennyiben a Szerz6d6 a
csatlakozasi nyilatkozat megtételének a tényét nem hozza a Biztosité tudomasara, akkor a csoportos biztositasi szerz6dés az egyes
Biztositottak vonatkozasaban a csatlakozasi nyilatkozat tényének a Biztositoval torténd kozlését kovetd nap 0. 6rajatol lép hatalyba.

6. A Biztosité kockazatviselésének megsziinése

6.1. Adott Biztositott vonatkozasaban a Biztositd kockazatviselése megsziinik:

6.1.1. a csatlakozasi nyilatkozat Biztositott altali visszavonasaval, a bejelentését kovetd elsé torlesztérészlet esedékességét kovetd
nap 0. 6ratol

6.1.2. ha a Biztositott kolcsdnszerzédése, valamint a torlesztés fedezetéll szolgald K&H lakossagi bankszamla barmilyen okbdl
megszinik (ideértve az adds/adostars személye, vagy a futamidé esetleges moddositasabdl, tovabba a kolcson
atstrukturalasabdl adodd, hitelkivaltassal torténé megsziinést is),

6.1.3. a Biztositottra vonatkozo biztositasi jogviszony Szerz6dé vagy Biztosito altali felmondasa esetén a 7. pont szerinti idépontban,

6.1.4. a biztositasi dij esedékességétdl szamitott harmincadik nap elteltével, amennyiben a Szerz6dé a biztositasi dijat nem fizeti meg,

6.1.5. ha a Biztositott a kdlcson torlesztérészletével 120 napot meghaladdan fizetési késedelembe esik, és a Szerz6dd a biztositasi
kockazatviselés megszintetésérdl dont,

6.1.6. a Biztositott 67. életéve betoltésének napjat kovetd torlesztérészlet esedékességi napjan,

6.1.7. a keresdképtelenség és munkanélkiiliség kockazatokra, amennyiben e cimeken a Biztosité a Biztositott részére mar
osszesen 24 havi idétartamra teljesitett szolgaltatast,

6.1.8. a Biztositott halala esetén, amennyiben a Biztosité szolgaltatasara sor kerlil, a biztositasi 6sszeg kifizetésével;

6.1.9. a Biztositott halala esetén, ha kizaras vagy mentesiilés valésul meg,

6.1.10. a Biztositott végleges, 75%-ot meghaladé egészségkarosodasanak megallapitasi idépontjat kovetden,

6.1.11. a kélcson utolso torlesztd részlete fizetésének esedékességekor.

7. Felmondas

7.1. A Szerz6dd és a Biztosito jogosult az adott Biztositottra vonatkozo biztositasi jogviszonyt a masik félhez intézett irasbeli nyilatkozattal,
az irasbeli nyilatkozat datumat kovet6 torleszté részlet fizetési esedékességének napjara vonatkozé hatallyal felmondani.

7.2. A csoportos biztositasi szerzédés rendes felmondasa esetén a felmondasi id6 lejaratanak idépontjaban biztositott személyek esetében
az adott Biztositottra vonatkozé biztositasi védelem a dijfizetési kdtelezettséggel egyitt a 7.1. pont szerinti id6pontban sz{inik meg.
7.3. A csoportos biztositasi szerz6dés azonnali hatalyd rendkivili felmondasanak esetén a felmondas idépontjaig biztositottnak tekintendd

személyek biztositasi védelme egyéb megallapodas hianyaban a biztositasi dijjal lefedett idészak utolsé napjaig all fenn.

8. Teriileti hataly

A Biztositd kockazatviselése a Fold valamennyi orszagara, a nemzetkozi vizekre, valamint a nemzetkozi Iégtérre is kiterjed; munkanélkuliség
(Id. 1.1.10. pont) esetén Magyarorszag teriiletére vonatkozik.

9. A dijfizetésre vonatkoz6 rendelkezések

9.1. A biztositasi dij a Biztositd kockazatviselésének, illetve szolgaltatasi kdtelezettségének ellenértéke.
9.2. A csoportos biztositasi szerz6déshez csatlakozott 6sszes Biztositott utan a biztositas havi dijat a Szerz6d6 fizeti meg egy 6sszegben a
Biztosito részére.

9.3. A Biztositott a Szerz6d6 részére a kdlcsonszerzé6déshez kapcsolddo kiegészité szolgaltatas ellenértékeként, a Szerz6dének a személyi
kolcson-kondicidira vonatkozé mindenkori hirdetményében kdzzétett dijat koteles medfizetni a kdvetkezdk szerint. A Szerz6d6 az
érvényes dijalapot (a kolcson elsd torlesztd részletét kovetd tovabbi torlesztd részleteit) szorozza meg a hirdetmény szerinti
dijszazalékkal, és az igy kapott, egész forintra kerekitett értéket a kdlcson torlesztése fedezetéll szolgald lakossagi bankszamlajara
terheli. A terhelésre abban az esetben is sor keril, ha a bankszamlan nem &ll rendelkezésre elegend6 fedezet.
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9.4. Az adott Biztositott vonatkozasaban az elsé dij fizetésének id6pontja a csatlakozas utani elsé torlesztérészlet esedékessége, a
tovabbiakban pedig havonta az egyes torlesztérészletek esedékességekor fizetendd. Az utolso biztositasi dijrészlet pedig az utolso el6tti
torlesztérészlettel egyidejlileg fizetendd.

10. A biztositasi esemény

10.1. Jelen feltételek szerint biztositasi események az alabbiak:
10.1.1. a Biztositottnak a kockazatviselés tartama alatt bekévetkez6, betegségbél vagy balesetbdl eredé 60 napot meghaladd, a
mindenkor hatalyos magyar jogszabalyok alapjan minésiilé folyamatos betegallomanya (a tovabbiakban: keres6képtelenség).
10.1.1.1. A biztositasi esemény bekovetkezésének idépontja: a Biztositott kereséképtelensége esetén az igazolt
kerestképtelen allomany elsé napja
10.1.2. a Biztositottnak a kockazatviselés tartama alatt bekdvetkezd, 60 napot meghaladé a mindenkor hatalyos magyar jogszabalyok
alapjan mindsulé munkanélkulivé, allaskeresévé valasa és ezzel 6sszefiiggésben munkanélkiliséggel, allaskereséssel
Osszefuiggd, jaradékra (allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozoi jaradék) vald jogosultsdg szerzése (a
tovabbiakban: munkanélkuliség).
10.1.2.1. A biztositasi esemény bekovetkezésének idépontja: a munkanélkiliséggel, allaskereséssel 6sszefliggd jaradékra
valo jogosultsag megszerzésének napja
10.1.3. a Biztositottnak a kockazatviselés tartama alatt bekdvetkez6é betegségbdl vagy balesetbdl eredé halala (a tovabbiakban:
halaleset)
10.1.3.1. A biztositasi esemény bekdvetkezésének idépontja a Biztositott haldlanak idépontja
10.1.4. a Biztositottnak a kockazatviselés tartama alatt bekovetkez6 balesetbdl eredé 75%-ot meghaladé maradando
egészségkarosodasa (a tovabbiakban: 75% meghaladé egészségkarosodas)
10.1.4.1.A biztositasi esemény bekovetkezésének id6pontja: a Biztositott végleges 75%-ot meghaladd
egészségkarosodasanak megallapitasi idépontja.

11. A Biztosito6 szolgaltatasa

11.1. A Biztositott atmeneti keresdképtelensége esetén a Biztosité a kockazatviselés tartama alatt, az atmeneti keres6képtelenség
id6tartamara véllalja az aktudlis szolgaltatasi 6sszegek teljesitését a Kedvezményezett részére az alabbiak szerint:

11.1.1. A Biztosit6 szolgaltatasi kdtelezettsége a varakozasi id6 eltelte utan kezddédik (Id. 1.1.11.).

11.1.2. A Biztositott keres6képtelenségének elsé két hénapjara a Biztosité nem teljesit szolgaltatast (6nrészesedés).

11.1.3. A Biztositott atmeneti kereséképtelensége esetén a Biztosité havonta, a keres6képtelenség 3. hdnapjaval kezdve a mindenkor
esedékessé valo aktualis szolgaltatasi sszeget teljesitia 11.1.5 — 11.1.6 pontokban foglaltak szerint.

11.1.4. Ha a keres&képtelenség megszlinését kdveté 60 napon belll a Biztositott a korabbi biztositasi eseményt kivalté ok miatt ujbol
kereséképtelenné valik, akkor az ilyen keres6képtelenséget a Biztositd az el6z6 biztositasi esemény folytatasaként tekinti és a
kereséképtelenség bekovetkezése utan azonnal szolgaltat. Ebben az esetben a Biztositd nem alkalmaz 6nrészesedést, és
Osszesen, legfeljebb 10 havi szolgaltatasi 6sszeget fizet meg.

11.1.5. A kockazatviselés tartaman belil ismételten bekdvetkezd biztositasi eseménnyel kapcsolatban a kereséképtelenség fennallasat
jelen feltételek szerint kiilon kell igazolni. Az 6nrészesedést minden egyes biztositasi eseménnyel kapcsolatban alkalmazni kell.

11.1.6. A Biztositott atmeneti kereséképtelensége vonatkozasaban a Biztositd biztositasi eseményenként legfeljebb 10 havi aktualis
szolgaltatasi 6sszeget fizet meg a Kedvezményezett részére. A tért hdnapokra a Biztosité a teljes targyhdnapra jaré aktualis
szolgaltatasi 6sszeget teljesiti.

11.2. A Biztositott munkanélkiilivé valasa esetén a Biztositd a kockazatviselés tartama alatt a munkanélklliség id6tartamara vallalja az
aktualis szolgaltatasi 6sszegek teljesitését a Kedvezményezett részére az alabbiak szerint:

11.2.1. A Biztosit6 szolgaltatasi kdtelezettsége a varakozasi id6 eltelte utan kezdédik.

11.2.2. A Biztositott munkanélkiiliségének elsé két hénapjara a Biztosité nem teljesit szolgaltatast (6nrészesedés).

11.2.3. A Biztositott folyamatos munkanélkllisége esetén a Biztositd havonta a munkanélkiliség 3. honapjaval kezdve a mindenkor
esedékessé valo aktualis szolgaltatasi 6sszeget teljesiti a 11.2.5 pontban foglaltak szerint.

11.2.4. A Biztosité a Biztositottnak a kockazatviselés tartaman belll ismételten bekdvetkezd munkanélkilivé valasa esetén is
koételezettséget vallal az aktualis szolgaltatasi 6sszegek teljesitésére. A kockazatviselés tartaman belul ismételten bekdvetkezd
biztositasi eseménnyel kapcsolatban azonban a Biztosité csak abban az esetben teljesit szolgaltatast, ha a Biztositott a két
ilyen biztositasi esemény kdzott legalabb 6 hénap idétartamu, folyamatos munkaviszonyban (a 2.3.8 pontnak megfelel6en) allt.
Az Onrészesedést minden egyes biztositasi eseménnyel kapcsolatban alkalmazni kell.

11.2.5. A Biztositott munkanélkilisége vonatkozasaban a Biztositd biztositdsi eseményenként legfeljebb 10 havi aktualis
szolgaltatasi 6sszeget fizet meg a Kedvezményezett részére. A tért hénapokra a Biztosité a teljes targyhdnapra jaré aktualis
szolgaltatasi 6sszeget teljesiti.

11.3. A Biztositd az adott Biztositott vonatkozasaban a szerzédés tartama alatt bekovetkezé keres6képtelenségbdl, illetve
munkanélkiilivé valasbél eredé biztositasi eseményre legfeljebb 24 havi id6tartamra teljesit szolgaltatast.

11.4. A Biztositott kockazatviselés tartama alatti halala esetén a Biztosité vallalja az aktualis szolgaltatasi 6sszeg egydsszegl teljesitését a
Kedvezményezett részére.
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11.4.1. A Biztosité szolgaltatasi kotelezettsége a nem balesetbdl eredd biztositasi esemény esetén a varakozasi id6 eltelte utan
kezdédik.

11.5. A Biztositottnak a kockazatviselés tartama alatt bekovetkezé balesetb6l eredé 75%-ot meghaladé maradandé
egészségkarosodasa esetén a Biztositd vallalja, a végleges egészségkarosodas megallapitasanak id6pontjaban az aktualis
szolgaltatasi 6sszeg egyossszegl teljesitését a Kedvezményezett részére az alabbiak szerint:

11.5.1. A Biztositd szolgaltatasi kotelezettsége akkor valik esedékessé, ha az egészségkarosodas maradando, és a baleset napjatél
szamitottan nem telt el 2 év.

11.5.2. Amennyiben a Biztositott egészségkarosodasanak mértéke folyamatosan valtozik, ugy mind a Biztositottnak, mind a
Biztositonak joga van biztositasi eseményenként a bejelentett baleset napjatol szamitott 2 évig évenként egy alkalommal a
maradando6 egészségkarosodas orvosi megallapitasat kérni, azaz mind a Biztositottnak, mind a Biztositénak joga van annak
megallapitasat kérni, hogy az egészségi allapot orvosilag kialakultnak, stabilnak tekinthetd.

11.5.3. Az egészségkarosodas fokat a Biztositd orvosa allapitjia meg.

11.5.4. Az egészségkarosodas fokat a szerint kell megallapitani, hogy a testi és/vagy szellemi épség (mikddéképesség) orvosi
szempontbol milyen mértékben csokkent. A Biztositét mas orvos-szakért6i testuletek hatarozata nem kéti, igy példaul a
tarsadalombiztositasi szervek hatarozata nem szolgal alapul a szolgaltatas mértékének megallapitasanal. A baleset el6tt mar
maradandoéan karosodott, nem ép szervek, testrészek a korabbi karosodas mértékéig a biztositasbol kizartak.

11.5.5. Maradandé egészségkarosodasra vonatkozo szolgaltatasi igény nem tamaszthatd, ha a Biztositott a balesetet kdvetd 15 napon
belil meghal.

11.5.6. Nem mindsul biztositasi eseménynek a Biztositott

11.5.6.1. olyan egészségkarosodasa, amelynél az alapul szolgald baleset a kockazatviselés id6beli hatalyan kivil tortént,

11.5.6.2. olyan balesete, valamint azok kdvetkezményei, amelyek soran a Biztositott alkohol vagy kabitdszer befolyasoltsag
alatt allt (alkoholos befolyasoltsag a 0,8 ezreléket meghaladé véralkohol szint illetve a 0,5mg/l ezreléket meghaladé
Iégalkohol szint),

11.5.6.3. olyan balesete, valamint azok kdvetkezményei, amelyek zavargasok és verekedések soran keletkeztek,

11.5.6.4.0lyan balesete, valamint azok kovetkezményei, amelyek a Biztositott altal elkdvetett blincselekmények miatt
keletkeztek,

11.5.6.5. 6ngyilkossaga vagy kisérletének kovetkezményeire a tartam elsé 2 évében.

12. A biztositasi esemény bejelentése, a Biztosito teljesitése, a teljesitéshez sziikséges iratok

12.1. A biztositasi eseményt a Szerz6d6 kolcsonszerzédést kezeld egységénél (K&H bankfidkban) kell 15 napon belil irasban bejelenteni,
a Biztosito altal rendszeresitett, vagy azzal megegyez6 tartalmu, kitoltétt és alairt karbejelenté nyomtatvanyon. A szolgaltatasi
igénybejelent6t csak a biztositasi esemény bejelentése alkalmaval kell benyujtani, ezt kdvetéen csak az egyéb dokumentumokat kell
a Biztosité rendelkezésére bocsatani. A szolgaltatasi igénybejelentét a Szerz6dé tovabbitja a Biztosito felé.

12.2. A Biztosité a szolgaltatasi igénybejelentd kézhezvételével kezdi meg a kar rendezését, és irasban kéri be a Biztositottdl a
karrendezéshez sziikséges dokumentumokat.

12.3. A Biztositott koteles minden, a Biztositd szolgaltatasanak teljesitése szempontjabdl lényeges okiratot, dokumentumot azok
kézhezvételét kdvets 15 napon belll a Biztosito részére benydujtani.

12.4. A Biztosité teljesitési kotelezettsége nem all be, amennyiben a bejelentési és a sziikséges felvilagositasi kotelezettségek megsértése
miatt Ilényeges korilmények kiderithetetlenné valtak.

12.5. A Biztosité a csoportos biztositasi szerzédés alapjan a biztositasi esemény bekdvetkezésekor a 11. pontban meghatarozott szolgaltatas
teljesitésére kotelezi magat.

12.6. A Biztositd a hozza bejelentett szolgaltatasi igény alapjan, az annak elbirdlasahoz sziikséges valamennyi irat beérkezését kovetd 15
napon belll, teljesitési kotelezetisége fennallasa esetén teljesit. A Biztositd teljesitési kotelezetisége keresdképtelenség és
munkanélkuliség esetén a 12.1 pont szerinti idében bejelentett szolgaltatasi igény alapjan a biztositasi esemény bekdvetkezésének
napjatél (Id. 10.1.1.1 és 10.1.2.1 pont) szamitott két naptari hénap elteltét kdvetéen el6szor esedékessé vald torleszté részlet
esedékességének a napjan valik esedékesseé (Id. 11.1.2,11.1.3, 11.2.2 és 11.2.3 pontok), kivéve, ha a szolgaltatasi igény elbiralasahoz
sziikséges valamennyi irat (Id. 12.3 pont) az esedékesség napjat megel6zéen legalabb két munkanappal a Biztositbhoz nem érkezik
be. A karbejelentés vagy az iratok beérkezésének késedelme miatt felmerilt kamatra, egyéb koéltségre a Biztosité szolgaltatasi
kotelezettsége nem terjed ki.

12.7. Abban az esetben, ha a Biztosité altal kért dokumentumokat felhivas ellenére nem, vagy Ujbdl hianyosan nyujtjak be, a Biztositd a
szolgdltatasi igényt a rendelkezésre allé6 dokumentumok alapjan biralja el. Amennyiben a biztositasi esemény bekdvetkezésének
korilményei, a Biztositd szolgaltatasi kotelezettsége a rendelkezésre allé adatok alapjan nem igazolt kifizetést nem teljesit. A
szolgaltatasi igény elbiralasahoz minden esetben be kell nydjtani az alabbiakat:

12.7.1. amennyiben a biztositasi eseménnyel kapcsolatban hatdsagi eljaras indult, az eljarast befejezd hatarozat masolatat, feltéve,
hogy az a jogalap, vagy az 0sszegszerliség megallapitasahoz sziikséges (igy kuléndsen az eljarast megtagado, felfiggeszté
vagy megsziintet6 hatarozat, illetve a jogerés birésagi hatarozat masolatat),

12.7.2. baleset esetén a baleseti jegyz&konyvet, feltéve, hogy ilyen készlilt,

12.7.3. keresSképtelenség esetén

12.7.3.1. a keres6képtelenségi igazolas (,Orvosi igazolds a keres6képtelen allomanyba vételrél’) masolatat, amelyet a
Biztositottnak havonta kell megkuldeni a Biztosito részére. Ha a Biztositott az igazolas masolatat nem juttatja el a
Biztosito részére, gy a Biztositd szolgaltatasi kotelezettségét befejezettnek tekinti. Amennyiben a Biztositott poétolja
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az igazolast, ugy a Biztosito visszamendleges hatallyal teljesiti a szolgaltatast. A késedelem miatt felmerdilt kamatot,
egyéb koltséget a Biztositdo nem fizet.

12.7.3.2. a betegség/baleset orvosi leirasat,

12.7.3.3.ha korhazi apolas is tortént, akkor a kérhazi zardjelentést (a kérhazi apolas id6tartamara keresdképtelenségi
igazolast nem sziikséges benyujtani),

12.7.3.4.barmely egyéb orvosi dokumentumot, amelyet a Biztosité a keres6képtelen allomany fenntartasa indokoltsaganak
megallapitasahoz sziikségesnek tart.

12.7.4. munkanélkiliségre vonatkozé szolgaltatasi igény esetén be kell nyujtani a munkanélkiliséggel, allaskereséssel dsszefiiggésben
|évd jaradék (allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozoi jaradék) folyositasa alatti idészakra a teriletileg illetékes
munkatgyi kirendeltség hatarozatat a fenti jaradék megallapitasardl, valamint havonta be kell mutatni a fenti jaradék folyositasat
igazol6 bankszamlakivonatot, vagy a postai utalvany masolatat. A jaradékra vald jogosultsdg megsziintét kovetéen — a
Biztositottat nyilvantartasba vevé munkalgyi k6zpontnak a Biztositott megjelenési kotelezettségére vonatkozé rendelkezése
szerinti id6k6zonként, de legalabb haromhavonta — a Biztositott kdteles a Biztositénak bemutatni a munkatgyi kirendeltséggel
val6 kapcsolattartast igazol6 bejegyzéseket tartalmazo mindenkori okiratat, tovabba a Biztositott koteles havi rendszerességgel
kikérni és bemutatni a Biztositonak a munkatgyi k6zpont igazolasat, hogy allaskereséként nyilvantartott.

12.7.5. halaleseti szolgaltatasi igény esetén be kell nyujtani:

12.7.5.1. Halotti anyakdnyvi kivonat

12.7.5.2. Halott vizsgalati bizonyitvany

12.7.5.3. Boncolasi jegyz6kdnyv

12.7.5.4. Ha volt hatésagi eljaras annak hatarozata, illetve jegyz6kényve, alkohol vizsgalati eredménnyel egyltt.

12.7.5.5. A kuilféldon bekdvetkezett biztositasi esemény karbejelentéséhez minden esetben a biztositasi eseményt igazold
dokumentumok hivatalos magyar nyelvi forditasa sziikséges.

12.7.6. a 75%-ot meghaladd egészségkarosodas esetén be kell nyujtani:

12.7.6.1. Felvett hivatalos, vagy tanukkal igazolt nem hivatalos jegyz6kdnyv vagy igazolas a baleset és a sérilés
megtorténtérdl, kdrilményeirél.

12.7.6.2. Teljes orvosi dokumentécio: diagndzis és felallitdsanak idépontjat igazolo iratok, orvosi leiras, zardjelentés, korhazi
igazolas, elszamolasi nyilatkozat, korabbi orvosi iratok, mutéti leiras, ambulans lap, rontgen lelet, apolasi
dokumentécié, teljes korhazi korlap, szdvettani lelet, kontroll eredmények

12.7.6.3. Haziorvosi egészségi dokumentacid, amennyiben a biztositasi esemény elbiralasa szempontjabdl relevans

12.7.6.4. OEP nyilvantartasaban szereplé egészségligyi adatok, amennyiben a biztositasi esemény elbiralasa szempontjabol
relevans NRSZH (ORSZSZI) altal kiallitott TB rokkantsagi hatarozat/Rehabilitaciés Szakigazgatasi Szerv orvos-
szakeért6i bizottsaganak véleménye, illetve egyéb hatdsagi hatarozat, Orvosszakértéi Intézet vizsgalati jegyzékdnyve

12.7.6.5. Igazsagugyi Orvosszakeértd altal elvégzett vizsgalati eredmény, illetve vélemény

12.7.6.6. Ha volt hatdsagi eljaras annak hatarozata, illetve jegyz6kodnyve, alkohol vizsgalati eredménnyel egydtt

12.7.6.7. A kulféldon bekovetkezett biztositasi esemény karbejelentéséhez minden esetben a biztositasi eseményt igazolo
dokumentumok hivatalos magyar nyelvi forditasa sziikséges.

12.7.7. A felsorolt okiratokon kivil a Szerzédének, illetve a Biztositottnak joga van egyéb okiratokat, dokumentumokat is benyujtani a
biztositasi esemény bekdvetkezésének és a teljesitendd szolgaltatas mértékének igazolasara - a bizonyitas altalanos szabalyai
szerint, annak érdekében, hogy kovetelését érvényesithesse.

13. A Biztosité mentesiilése

13.1. A kozlési kotelezettség megsértése esetén a Biztosito teljesitési kotelezettsége nem all be, kivéve, ha bizonyitjak, hogy az elhallgatott
vagy be nem jelentett kérilményt a Biztositd a kockazatviselés kezdetekor mar ismerte, vagy az nem hatott kézre a biztositasi esemény
bekdvetkezésében.

13.2. A Biztosit6 jogosult a szolgaltatasat megtagadni, ha tudomasara jut, hogy a biztositasi eseményt barmely olyan kérilmény idézte elé,
amely a kockazatviselés kezdetekor szandékosan pontatlan vagy hianyos informaciék miatt nem volt elére meghatarozhato, holott a
kockazatvallalas szempontjabdl Iényeges lett volna.

13.3. A Biztosité mentesil a szolgaltatas teljesitése aldl, ha a biztositasi esemény okozati 6sszefliggésben all a kockazatviselés kezdetétdl
szamitott 2 éven beliil a Biztositott 6ngyilkossagaval, 6ngyilkossagi kisérletével, fliggetlenil attdl, hogy tudatzavaraban kovette
el.
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13.4. A Biztosité mentesul a szolgaltatas teljesitése aldl, ha bizonyitast nyer, hogy a biztositasi eseményt a Biztositott szandékos vagy

13.5.

13.6.

13.7.

14.1.

14.2

14.3.

sulyosan gondatlan magatartasa idézte el6.
A Biztosité mentesilését eredményezi kiilénosen, ha:

13.4.1. a biztositasi esemény a Biztositott szandékosan elkovetett blincselekménye folytan vagy azzal sszefliggésben kovetkezett be,

13.4.2. a biztositasi esemény a Biztositott rendszeres alkoholfogyasztasa, illetve a Biztositott kabitoszer fogyasztasa, kabité hatasu
anyag, vagy gyogyszer szedése kovetkeztében tortént, kivéve, ha ez utdbbiakat a Biztositott esetében a kezel6orvos elirasara,
az el6irasnak megfeleléen alkalmaztak,

13.4.3. a baleset annak folytan vagy azzal 8sszefliggésben kovetkezett be, hogy a Biztositott a baleset idején alkoholos allapotban volt,
illetéleg kabitészer vagy kabitd hatasi anyag hatasa alatt allt, ha tortént véralkohol vizsgalat, ugy alkoholos allapotnak
tekintend6 a 1,5 ezreléket meghaladd, gépjarmivezetés kdzben a 0,8 ezreléket meghaladé mértéki véralkohol-koncentracio,

13.4.4. a Biztositott olyan gépjarmiivet vezetett, amelynek nem volt érvényes forgalmi engedélye, vagy amelynek vezetéséhez
sziikséges érvényes vezet6i engedéllyel nem rendelkezett, és a biztositasi esemény ennek folytan vagy ezzel 6sszefliggésben
koévetkezett be,

13.4.5. a baleset bekovetkezése okozati 6sszefiiggésben all azzal, hogy a Biztositott a baleset idépontjaban legalabb két
kozlekedésrendészeti szabalyt megszegett,

13.4.6. a biztositasi esemény a miatt kdvetkezett be, hogy a Biztositott engedélyhez kotott tevékenységet engedély nélkil végzett,

13.4.7. a baleset a Biztositott munkavégzése soran, a munkavédelmi szabalyoknak a Biztositott altali sulyos megsértése miatt
koévetkezett be.

A Biztositott a biztositasi esemény bekovetkeztekor ugy koteles eljarni, ahogy az az adott helyzetben altalaban elvarhatd, ennek

megfeleléen haladéktalanul orvosi segitséget kell igénybe vennie, és az eljaré6 orvos eléirasainak a gyogyité eljaras
befejezéséig folyamatosan eleget kell tennie. Mentesiil a Biztosité a szolgaltatas teljesitése aldl annyiban, amennyiben a
Biztositott e kotelezettségének nem tett eleget. Ez a rendelkezés nem befolyasolja a Biztositott szabad orvosvalasztasi jogat.
Jogosult a Biztosité a szolgaltatas csokkentésére, amennyiben a biztositasi esemény 6sszefliggésben all a biztositott nem orvosi
javallatra vagy nem az el6irt adagolasban torténé gyogyszer szedésével, illetve mas olyan magatartasaval, amellyel a Biztositott a ra
vonatkozé orvosi, vagy mas egészséguigyi javallatot vagy el6irast felrbhaté médon megszegi. A szolgaltatas csokkentésének mértékét
a Biztosité orvosa allapitja meg.

Azt, hogy a fenti koriilmények valamelyike fennall, annak kell bizonyitania, aki azokra hivatkozik.

14. A kockazatviselésbodl kizart események

A Biztosité kockazatviselése nem terjed ki arra az esetre, ha a bekdvetkezett biztositasi esemény kozvetleniil vagy kdzvetve

osszefliggésben all:

14.1.1. harci eseményekkel vagy mas haborus cselekményekkel, terrorcselekménnyel (Id. 14.6. és 14.7. pontok),

14.1.2. allam elleni biincselekményekkel (Id. 14.8 pont), felkelésekkel vagy zavargasokkal,

14.1.3. atomenergiaval, példaul nuklearis hasadas, nuklearis reakcid, fuzio, radioaktiv-, ionizalé- illetve lézersugarzas, valamint ezek
szennyezése, kivéve az orvosilag el6irt terapias célu sugarkezelést,

14.1.4. fegyver, robbandszer, vegyi vagy gyulékony anyagok hasznalataval,

14.1.5. HIV fert6zéssel, kivéve azokat a specialis eseteket, amikor a Biztositott bizonyitja, hogy a fert6zédés olyan korilmények kozott
tortént, amit nem tudott elkerilni, példaul laboratériumi fert6zédés, vagy fogorvosi manipulacié. A Biztositd mérlegelési
jogkorébe tartozik, hogy a felsoroltakon kivil mely esetek tartoznak a kivételek korébe,

14.1.6. nemi érintkezés utjan terjed6 fert6z6 betegségekkel,

14.1.7. kockazatosnak mindstilé (14.9 pontban felsorolt) sporttevékenységek végzésével, gyakorlasaval.

. A Biztosité kockazatviselése nem terjed ki a kockazatviselés kezdete el6tt meglévo betegséggel, vagy kéros allapottal, illetve

a velesziiletett rendellenességekkel és azok kévetkezményeivel okozati 6sszefiiggésben all6 eseményekre amennyiben azt
diagnosztizaltak, kezelték, vagy arrél a Biztositott tudomassal birt.

A keres6képtelenség vonatkozasaban a kockazatviselés nem terjed ki tovabba:

14.3.1. a nem sajat jogu keres6képtelenségre,

14.3.2. az olyan keresdképtelenségre, amely nem a Biztositott egészségi allapota miatt kdvetkezett be,

14.3.3. a sorkatonai (polgari) szolgalatot teljesit Biztositott keres6képtelenségére,

14.3.4. az olyan keres6képtelenségre, amely alatt a Biztositott jovedelemszerzé tevékenységet végez,

14.3.5. uzemi balesetbdl eredd keresOképtelenségre, illetve barmely olyan kereséképtelenségre, amelynek soran a Biztositott
jovedelme bizonyithaté médon nem csdkken az atlagos jovedelemszintjéhez képest,

14.3.6. aszténiaval, depresszidval és mas mentalis rendellenességekkel, pszichiatriai, pszicholdgiai, geriatriai vagy gerontoldgiai
kezeléssel, rehabilitacidval, utdgondozassal, gydgypedagdgiaval, logopédiaval, gyodgytornaval, fizio- és fizikoterapiaval,
masszazzsal, furdékuraval, fogyokuraval kapcsolatos kereséképtelenségre,

14.3.7. orvosilag nem indokolt, a Biztositott altal kezdeményezett beavatkozasokkal (példaul kozmetikai, plasztikai beavatkozasok)
kapcsolatos keres6képtelenségre,

14.3.8. anyasaggal 6sszefiiggo keres6képtelenségre (kivéve a balesetbdl eredd kereséképtelenséget), mint:

14.3.8.1. terhesség és sziilés miatti keres6képtelenség,
14.3.8.2. gyermekapolasi tappénz,
14.3.8.3. GYES-en, GYED-en lév6 Biztositott keres6képtelensége,
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14.3.8.4.mivi terhesség-megszakitas miatti keres6képtelenség, kivéve a nem szocialis, hanem orvos altal elrendelt,
egészségligyi oku terhesség-megszakitast,
14.3.8.5. a mesterséges megtermékenyités barmely formajaval, a terhesség létrejottét el6segité beavatkozasokkal, illetve a
sterilitas kezelésével kapcsolatos keresdképtelenségre,
14.3.9. a keres6képtelenség id6tartama alatt felvett hitelekre,
14.3.10. a hitelszerz6dés felmondasa utan bekovetkezd kereséképtelenségre.

14.4. A Biztositonak joga van a biztositasi szolgaltatasi igényt elutasitani, amennyiben a munkanélkiliség a Biztositott 6nhibajabdl vagy sajat
kezdeményezése folytan kdvetkezett be, ideértve a munkaviszony kdzds megegyezéssel torténé megsziintetését.

14.5. A Biztosité nem viseli a kockazatot, ha a Biztositott a kockazatviselés kezdetekor rokkantnyugdijas.

14.6. Jelen feltételek szerint harci eseménynek, haborus cselekménynek mindsul a hadiizenettel vagy a nélkiil vivott haboru, hatarvillongas,
felkelés, forradalom, zendilés, térvényes kormany elleni puccs vagy puccskisérlet, polgarhabord, népi megmozdulds, nem
engedélyezett tiintetés, be nem jelentett, illetve nem engedélyezett sztrajk, idegen orszag korlatozott célu hadicselekményei,
kommando tamadas.

14.7. Jelen feltételek szerint terrorcselekménynek mindsil az olyan erészak vagy er6szakkal fenyegetd, az emberi életre, a materialis és
immateridlis javakra vagy az infrastrukturara veszélyes cselekmény, amely vagy politikai, vallasi, ideoldgiai, etnikai célok mellett foglal
allast vagy valamely kormany befolyasolasara vagy a tarsadalomban, illetve annak egy részében valé félelemkeltésre iranyul, illetve
arra alkalmas.

14.8. Jelen feltételek szerint allam elleni biincselekménynek minésul az, amit a Blinteté Torvénykdnyv annak mindsit.

14.9. Jelen feltételek szerint kockazatosnak mindstilnek kiildbndsen az alabbi sporttevékenységek:

14.9.1. auté-motor sport barmely fajtaja

14.9.2. repllésportok (pl. sportreplilés, ejtéernyds ugras, vitorlazé és motoros repllés, sarkany és ultrakdnny repllés, paplanrepiilés,
hélégballonozas),

14.9.3. az itt felsorolt sportok, ugymint buvarkodas, félkezes, illetve nyilttengeri vitorlazas, vadvizi evezés, hegymaszas, sziklamaszas,
magashegyi expedicid, barlangaszat, barlang expedicié.

15. Személyes adatok kezelése, titoktartasi kotelezettség

15.1. A személyes adatok kezelésére vonatkozo elvi és gyakorlati tudnivalokat a Szerz6dd Uzletszabalyzata tartalmazza, amely a csoportos
biztositasi szerz6dés részét képezi.

15.2. A Biztositot a 2003. évi LX. tv. alapjan biztositasi titoktartasi kotelezettség terheli.

A Biztosito titoktartasi kotelezettsége az ugyfelek adtainak vonatkozasaban a kdvetkezd szervezetekkel, hatosagokkal szemben nem
all fenn:

15.2.1. a feladatkorében eljaro felligyelettel

15.2.2. a folyamatban Iévé bilntetéeljaras keretében eljar6 nyomozé hatésaggal és Ugyészséggel, tovabba az altaluk kirendelt
szakértével,

15.2.3. a blintetéligyben, polgari tigyben, valamint a cs6deljaras, illetve a felszamolasi eljaras tigyében eljaré birésaggal, a birésag altal
kirendelt szakértével, tovabba a végrehajtasi tigyben eljaré 6nallé birésagi végrehajtéval,

15.2.4. hagyatéki ugyben eljaré kdzjegyzével, tovabba az altala kirendelt szakértével

15.2.5. adoéigyben, ha az adéhatdsag felhivasara a Biztositét torvényben meghatarozott kdrben nyilatkozattételi kotelezettség, illetve
ha a biztositasi szerz6désbdl ered6 adokotelezettség ala esé kifizetésbdl térvényben meghatarozott adatszolgaltatasi
koételezettség terheli,

15.2.6. a feladatkorében eljaré nemzetbiztonsagi szolgalattal,

15.2.7. a Biztositéval, a biztositaskdzvetitével, a szaktanacsaddval, a harmadik orszagbeli Biztosito, fliggetlen biztositaskozvetité vagy
szaktanacsadd magyarorszagi képviseletével, ezek érdekképviseleti szervezeteivel, illetve a biztositasi, biztositaskézvetitéi,
szaktanacsadéi tevékenységgel kapcsolatos verseny-felligyeleti feladatkorében eljaré6 Gazdasagi Versenyhivatallal,

15.2.8. a feladatkdrében eljaré gyamhatésaggal,

15.2.9. az egészseégligyrol szolé 1997. évi CLIV. térvény 108. § (2) bekezdésében foglalt egészséguigyi hatdésaggal,

15.2.10. a kuldén térvényben meghatarozott feltételek megléte esetén a titkosszolgalati eszkdzok alkalmazasara, titkos informacio
gy(Ujtésére felhatalmazott szervvel,

15.2.11. a viszontbiztositéval, valamint k6zos kockazatvallalas (egyuttbiztositas) esetén a kockazatvallal6 Biztositokkal,

15.2.12. az e tdérvényben szabalyozott adattovabbitdsok soran atadott adatok tekintetében a koétvénynyilvantartast vezetd
kétvénynyilvantarté szervvel,

15.2.13. az allomany-atruhazas keretében atadasra keril6 biztositasi szerzédési allomany tekintetében az atvevd Biztositoval,

15.2.14. a kiszervezett tevékenység végzéséhez szilkséges adatok tekintetében a kiszervezett tevékenységet végzével.

15.3. A Biztosito, a biztositasi ligynok, a biztositasi alkusz, a Biztositott személyes adatait annak hozzajarulasaval jogosult kezelni.
Kulénleges személyes adatok kezeléséhez a személyes adatok kiilfoldi adatkezeléséhez, illetbleg a biztositasi feladatok ellatasa
érdekében esetlegesen igénybevett mas cégek részére vald atadasahoz a Biztositott, a karosult irasbeli hozzajarulasara van szikség.

15.4. A Biztositott, a karosult személyes adatairdl jogosult tajékoztatast kapni, kérésére adatait a Biztosité nyilvantartasaban médosithatja.
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16. Panaszbejelentés, panaszkezelés

A biztositassal kapcsolatban felmerilt panaszokat irasban a K&H Bank barmely fidkjaban megteheti. Ha itt nem siker(l kielégité megoldast
talalnia, a Biztosito kdzpontjanal élhet bejelentéssel, panasszal, az alabbiak szerint:

- iréasban (K&H Biztosito Zrt., Budapest 1851),

- személyesen a Kdzponti Ugyfélszolgalat (1095 Budapest, Lechner Odén fasor 9.) (igyintézéinél vagy vezetéjénél,

- faxon: (06 1) 461 5276,

- e-mailben: biztosito@kh.hu,

- telefonos ugyfélszolgalatunknal a (06 1/20/30/70) 335 3355-06s telefonszamon

A biztositétarsasag felligyeleti szerve:
Magyar Nemzeti Bank

(ahol panaszat eléterjesztheti)

Cim: 1013 Budapest, Krisztina krt. 39.
Levélcim: 1534 Budapest BKKP PF 777.
Telefonszam: 06-1-4899-100

Fax: 06-1-4899-102

Tovabbi szerv:
Pénziigyi Békélteté Testiilet
Cim: 1013 Budapest, Krisztina krt. 39.
Levélcim: 1525 Budapest BKKP Pf.: 172
Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag
Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.
Levelezési cim: 1534 Budapest, Pf.: 834.
17.  Eléviilés

A csoportos biztositasi szerz6dés alapjan érvényesithet6 igények elévilési ideje az esedékességtdl szamitott 2 év.
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